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Perché le mie relazioni non vanno come voglio?

Quante volte ti sei chiesto perché le tue relazioni
finiscono sempre allo stesso modo? Perché con
certe persone scatti sempre? Perché ti ritrovi a
ripetere gli stessi errori, anche quando giuri a te
stesso che non succedera piu?

Spesso il problema non ¢ nelle relazioni stesse,
ma nelle lenti attraverso cui le osserviamo. Stra-
tegika ti offre nuove lenti per vedere cio che pri-
ma era invisibile: un metodo pratico nato dall’in-
tegrazione tra I'’Analisi Transazionale di Eric Berne
e i contributi delle neuroscienze delle emozioni.
Il sistema trasforma l'osservazione relazionale in
un processo concreto attraverso il Deck di Stra-
tegika, un mazzo di carte suddiviso in sei aree
tematiche che rappresentano gli elementi fonda-
mentali presenti in ogni rapporto interpersonale.

Come se stessi indossando occhiali nuovi, im-
provvisamente riuscirai a “fotografare” con chia-

rezza le situazioni che vivi e a scoprire dove e per-
ché si inceppano.

Questo manuale ti accompagna passo dopo
passo a riconoscere i tuoi automatismi, a capi-
re cosa ti fa scattare emotivamente e come puoi
scegliere di reagire diversamente. Dai ruoli che
assumi nelle interazioni alle emozioni che guida-
no le tue scelte, dalle modalita comunicative ai
pattern che si ripetono nel tempo.

Ogni capitolo alterna spiegazioni chiare a eser-
cizi pratici con situazioni che riconoscerai facil-
mente. Non teoria astratta, ma strumenti con-
creti per passare dalla reazione automatica alla
scelta consapevole.

Un metodo validato dall'esperienza con oltre
1500 persone in contesti formativi, ora alla por-
tata di chiunque voglia cambiare prospettiva e
trasformare relazioni difficili in legami piu auten-
tici e soddisfacenti.
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Il viaggio inizia -
Benvenuto in Strategika

Una domanda che accende il gioco

C’¢ un momento nella vita di tutti noi, in cui ci
fermiamo a riflettere sulle relazioni che viviamo.
Ci accorgiamo che qualcosa non funziona come
vorremmo.

Ci sentiamo fraintesi, bloccati in uno schema
che si ripete, oppure semplicemente ci chiedia-
mo: “Perché succede sempre cosi?”

Strategika nasce per questo. E un gioco, ma & an-
che una mappa, una lente, un invito all’'osserva-
zione. Un modo per portare fuori da te cio6 che
spesso é difficile vedere dentro di te.

In queste pagine troverai un percorso che si co-
struisce un passo alla volta, e non sarai solo.

Hai tra le mani uno strumento completo, fatto di
parole, immagini, e soprattutto carte che ti aiute-
ranno a leggere, comprendere e cambiare le dina-
miche relazionali che vivi ogni giorno.

Non serve avere conoscenze psicologiche, né es-
sere “esperti di relazioni”.

Uscendo da questo percorso, potresti sorpren-
derti: ti ritroverai piu consapevole, piu lucido, piu
capace di guidare le tue scelte. Perché avrai im-
parato un metodo semplice, potente, e tutto tuo.
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Cosa troverai in questo libro

Questo manuale ¢ stato pensato per accompa-
gnarti nell’uso del mazzo di carte Strategika, ma
anche per farti scoprire qualcosa di importante
su di te.

Troverai:

- Spiegazioni semplici ma profonde sulle dina-
miche relazionali

-+ Esempi pratici, game, momenti di riflessione

+ Uno stile narrativo che ti parla, senza giudicare.

Pagina dopo pagina, riconosceremo le emozioni,
i ruoli, i comportamenti e i pensieri che vivono
nelle tue relazioni. Lo faremo con l'aiuto delle
carte del gioco, un Deck completo fatto da sei
mazzi colorati che ti aiuteranno a leggere la realta
da nuove prospettive.

Utilizzero spiegazioni semplici che non voglio far
diventare banali. Cosi, per darti la possibilita di
approfondire le teorie di riferimento e scoprirne le
fonti, lungo il libro troverai i nostri box Strategika
“Capsula Teorica”. Li potrai leggere la definizio-
ne precisa dei costrutti teorici, i riferimenti biblio-
grafici e tutto quello che potra servirti se vorrai
approfondire la tua conoscenza.



Alcune avvertenze prima di cominciare

Strategika non & una bacchetta magica. Non ti
dara risposte preconfezionate né ti dira esatta-
mente cosa fare nelle tue relazioni. E uno stru-
mento di osservazione e comprensione che ti
aiuta a “disegnare” le dinamiche relazionali: rico-
noscere gli attori, le emozioni, i comportamenti e
soprattutto i nodi che si ripetono.

Questo libro e il mazzo di Strategika ti mettono in
mano la possibilita di scegliere, di fermarti, osser-
vare e comprendere perché decidi — o non decidi
— di giocare certe carte nel grande e complesso
gioco della vita. Ti permettono soprattutto di in-
travedere alternative: strade che forse non avresti
considerato, ma che sono ugualmente possibili e
capaci di condurti verso esiti diversi.

Il valore di questo strumento sta nel farti acquisi-
re consapevolezza.

Costruirai un linguaggio per osservare, collegare,
capire. E da li potrai sperimentare nuove modali-
ta relazionali piu aperte e consapevoli.

Saraitu — con il tuo vissuto, la tua intelligenza emo-
tiva, la tua esperienza — a usare questi strumenti
come meglio credi. Ma ricorda: non sei e non sarai
solo. Hai le carte, le parole e questo libro.

Importante: Strategika ti aiutera a vedere le di-
sfunzioni relazionali, ma sempre nel rispetto delle
persone e dell’equita. Non ti insegnera mai a ma-
nipolare gli altri per ottenere cio che vuoi. Quindi,
se stai cercando un libro che ti insegni a ottenere
qualcosa dagli altri a loro discapito, questo non
e il libro che fa per te. L'obiettivo di Strategika e
darti gli strumenti per comprendere le relazioni e
migliorarle, crescendo insieme agli altri.

Un ultimo aspetto fondamentale: se durante il
percorso emergeranno scenari troppo complessi
o dolorosi, considera il supporto di uno speciali-
sta. Strategika puo offrirti strumenti e domande
potenti, ma non pud — e non vuole — sostituirsi
al lavoro clinico quando necessario.

Sei pronto? Cominciamo il viaggio.
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Un metodo, una visione,
un sistema

Perché un gioco per le relazioni

Strategika nasce da una domanda semplice e
potente: “Si pud aiutare una persona a vedere
con chiarezza cio che accade nelle sue relazioni
e a trasformarle concretamente, senza doversi af-
fidare solo alle parole?”

La risposta prende forma concreta: un sistema
pratico, accessibile a tutti, che utilizza il linguag-
gio del gioco per rappresentare, osservare e tra-
sformare le dinamiche relazionali.

Strategika non € un semplice gioco da tavolo, né
un’attivitd per soli specialisti. E uno strumento
esperienziale pensato per chiunque voglia capirsi
meglio, migliorare le proprie relazioni e vivere con
maggiore consapevolezza.

Quando abbiamo creato il framework di Strate-

gika, abbiamo scelto il gioco perché parla diret-
tamente a una parte fondamentale della nostra
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personalita: lo Stato dell'lo Bambino. Questa ¢ la
componente di noi che e fonte autentica di cre-
ativitd, curiositd e spontaneita. E anche la parte
che sente prima di pensare, che cerca natural-
mente il contatto umano e che apprende attra-
verso l'esperienza diretta. Il gioco, quindi, non &
solo uno strumento didattico: & il modo naturale
in cui questa parte di noi apprende, sperimenta e
integra nuove competenze.

Continuando a leggere, scoprirai come questa
componente influenza profondamente le tue re-
lazioni e come puoi utilizzarla strategicamente
per migliorarle.

Strategika consente di rappresentare sul tavolo
i comportamenti, le emozioni, i pensieri e le
strutture delle situazioni che andrai via via ana-
lizzando, offrendo una visione completa e multi-
dimensionale delle relazioni.





